
CATEGORIA NR. DIPENDENTI
FOREG OBB. 
GEN

FOREG OBB 
SPEC.

INDENNITA' 
REPERIBILITA'

INDENNITA' AREA 
DIRETTIVA

INDENNITA' DI 
COORDINAMENTO

INDENNITA' 
MANSIONI 
RILEVANTI

TOTALE MEDIA
Colonna11 Colonna12

B BASE 3 2.512,20 € 1.800,00 € 971,10 € 0,00 € 300,00 € 5.583,30 € 1.861,10 €
B EVOLUTO 1 891,25 € 650,00 € 3.884,40 € 1.005,00 € 900,00 € 7.330,65 € 7.330,65 €
C BASE 6 4.356,72 € 1.730,00 € 0,00 € 4.392,59 € 10.479,31 € 1.746,55 €
C EVOLUTO 2 2.141,37 € 820,00 € 7.043,36 € 0,00 € 10.004,73 € 5.002,37 €

12 9.901,54 € 5.000,00 € 3.884,40 € 7.043,36 € 1.005,00 € 5.592,59 € 33.397,99 €

PERSONALE
POSIZIONE PARTE 

FISSA
INDENNITA' DI 
CONVENZIONE

INDENNITA' DI 
RISULTATO

ALTRE 
INDENNITA'

SEGRETARIO 
COMUNALE
COORDINATOR
E DI POLIZIA 
LOCALE* 15.000,00 €

*in convenzione con il Comune di Predazzo

PREMI AL PERSONALE DIPENDENTI 2025 (esclusi Dirigenti e PO)

RETRIBUZIONE E PREMI A PERSONALE DIPENDENTE DIRIGENZIALE O CON POSIZIONE ORGANIZZATIVA - EROGAZIONE ANNO 2025


